
专项资金绩效目标申报表
（2017年度）

填报单位（盖章）：常德市城管执法局
	专项名称
	城管考核奖励经费
	专项属性
	延续专项√     新增专项□    

	部门名称
	常德市城管执法局
	资金总额（万元）
	1400

	部门相应职能职责概述
	负责市级城市管理和行政执法；负责全市城市管理工作的考核、协调。

	专项立项

依据
	常政办发〔2014〕29号《常德市城市管理工作考核评比办法》

	专项实施进度计划
	专项实施内容
	计划开始时间
	计划完成时间

	
	城市管理考核评比
	2017年元月1日开始每天进行，每月一奖惩，一季度一讲评，每年一总结表彰。
	2017年12月31日

	专项长期
绩效目标
	整体提升全市城市管理水平，实现城市管理常态长效，为市民群众创造优美的工作、生活、居住环境。

	专项年度
绩效目标
	重点整治环境卫生和市容秩序，进一步推进城市管理常态长效，大幅度提升城市管理水平，巩固国家卫生城市和全国文明城市创建成果，进一步提升人民群众的参与度、满意度。

	专项年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	考评对象为城市“四区”、市直单位及其他县市（含西湖、西洞庭、桃花源）。考评设置8个大的项目，即：宏观考评、市容秩序、环境卫生、智慧城管、渣土管理、市政设施、园林绿化、行政执法。
	　

	
	
	质量指标
	整体提升全市城市管理水平，巩固国家卫生城市和全国文明城市创建成果。
	街道社区整洁卫生，基础设施完好，人民群众满意度高。
	　

	
	
	时效指标
	2017年全年
	2017年全年
	　

	
	
	成本指标
	专项资金预算金额
	1400万元
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	
	　

	
	
	社会效益指标
	实现城市管理常态长效，建设现代常德，幸福家园
	随机调查10%的受益对象,满意率达95%
	　

	
	
	生态效益指标
	重点整治环境卫生和市容秩序，进一步推进城市管理常态长效，大幅提升城市管理水平。
	实现境卫生和市容秩序节假日、夜间管理全覆盖，市民满意度达95%以上。
	　

	
	
	可持续影响指标
	建立长效管理机制，城市管理工作常抓不懈，保持较高的管理水平。
	经过不间断的检查评比，进一步促进各区县市及市直单位建立长效管理机制变被动迎检为自觉行动，通过媒体宣传引导广大市民积极参与城市管理
	　

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	直接受益对象满意
	随机调查10%的受益对象，达到95%的满意率
	　

	专项实施

保障措施
	成立常德市城市管理委员会，市委书记任顾问，市长任主任。市城管委办公室负责市城管委的日常工作。出台印发了《常德市城市容貌标准》等18个城市管理文件（常政办发〔2014年〕28号）、《常德市城市管理工作考核评比办法》（常政办发〔2014〕29号）、《2015年“四区”城市管理工作考核评比实施细则（试行）》（常城管办〔2015〕1号）等。

	财政部门
审核意见
	                                                             （盖章）
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